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60% Forde-
rung flir
Weiterbildung

Die neue Forderperiode
2007 bis 2013 ist angelaufen.
Natiirlich haben sich in den
unterschiedlichen Forderbe-
reichen einige deutliche An-
derungen ergeben.

So hat z.B. das Aktionspro-
gramm ,Strategische Unter-
nehmensentwicklung” das
Ziel, betriebliche Weiterbil-
dungsmafinahmen von Mit-
arbeitern mit hohen Forde-
rungen zu unterstiitzen, dies
aber nur unter der Vorausset-
zung, dass strategische, orga-
nisatorische und personelle
Entwicklungsprojekte im
Vorhinein gemeinsam mit
einem externen Berater (wird
mit bis zu 70% gefordert, sie-
he unten) abgewickelt wer-
den.

Das bedeutet, falls KMU's
ihre Mitarbeiter in Kursen,
Seminaren etc. weiterbilden
lassen wollen, ist die alleini-
ge Anmeldung und Absolvie-
rung des Kurses nicht mehr
ausreichend, um dafiir eine
Forderung zu erhalten.

Die neue Forderperiode

sieht fiir solche Qualifizie-
rungsmafinahmen von Mit-
arbeitern Folgendes vor.
1. Die Einreichung eines Be-
ratungsprojektes mit einem
Consulter mit den Schwer-
punkten Strategie-, Organi-
sations- und/oder Personal-
entwicklung.

2. Einreichung eines be-
trieblichen Qualifizierungs-
projektes, die dann die kon-
kreten Weiterbildungsmaf3-
nahmen von Mitarbeitern,

vom WIFI, BFI, FH oder son-

aber auch Unternehmern
selbst beinhaltet.

Das heifst, simtliche Kurse
fiir Mitarbeiter und den Un-
ternehmer selbst, die z.B.

stigen anerkannten  Bil-
dungseinrichtungen angebo-
ten werden und die unter-
schiedlichsten Bereiche be-
treffen, wie z.B. Marketing,
Betriebswirtschaft, Technik
etc., werden nur gefordert,
wenn vorher ein Beratungs-
projekt mit den obigen
Schwerpunkten abgewickelt
wird.

B Forderbare Kosten:

@ Externe Beratungskosten
bis zu max. EUR 50.000,--

® Externe Qualifizierungs-
kosten bis zu max. EUR
20.000,-- pro Schulungs-
teilnehmer

B Forderungshohe:

Fiir Strategie-, Organisations-

und Personalentwicklungs-

konzepte

® Bis zu 70% der externen
Beratungskosten

M Fiir BildungsmaBnahmen

® 60% der externen Qualifi-
zierungskosten

M Wichtig:

Die neue Vorgangsweise
fir den Erhalt einer Forde-
rung gilt sowohl fiir Ein-Per-
sonen-Unternehmen, Unter-
nehmen mit einem, zwei,
zehn oder mehr Mitarbeitern
bis hin zu mittleren Unter-
nehmen mit bis zu 250 Mit-
arbeitern (KMU-Definition).
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wiirden zusammen das unglaub-
liche Gewicht von 75.000 Tonnen
auf die Waage bringen. Nur zum
Vergleich: das ist genau so viel
wie 227 Jumbo Jets voll besetzt
wiegen. Ein gewichtiges Argu-
ment mehr fiir diese Topzeitung.
Wir freuen uns, dass so viele Le-
ser auf ihren Heimvorteil im Stiden
Osterreichs vertrauen.
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Die Woche am Sonntag —
Ihr effizientes Werbe-Medium fiir das Murtal!

Erscheinungstermine 2008:

27. Janner » 24. Februar ¢ 30. Méarz » 27. April * 1. Juni ® 29. Juni * 27. Juli * 31. August
28. September  26. Oktober ¢ 23. November ¢ 21. Dezember



